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EDITORIAL
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EDUCACAO 4.0
INOVACAO E EDUCACAO EMPREENDEDORA

O cenério de inovacdo e empreendedorismo tem crescido significativamente nos
Ultimos anos e com ele a busca por ideias e solugdes que possam crescer de forma
escaldvel e sustentdvel, diante das incertezas do mercado atual. Nesse sentido, a
formacao de profissionais que sdo empreendedores e inovadores pode contribuir
na transformacdo do pais na oferta de oportunidades e na geracdo de empresas
de sucesso. Esse olhar voltado a educacdo empreendedora foi identificado ha
varios anos pelo UNIVEM, e institui de forma inédita e Unica um ecossistema de
inovacdo na regidao de Marilia com a criagdo do Centro Incubador de Empresas de
Marilia (CIEM), do Centro de Inovacdo Tecnolégica de Marilia (CITec-Marilia), do In-
novaSpace Coworking e do cluster de Tecnologia da Informacdo de Marilia (APL TI
Marilia), tornando a cidade um polo de inovacdo, empreendedorismo e tecnologia,
numa referéncia nacional, tendo, assim, o papel protagonista no desenvolvimento
econdmico e social em que se insere. Empresas multinacionais, como a Nestlé e
a Foxconn (maior empresa de componentes eletrénicos do mundo), escolheram o
UNIVEM para realizar projetos de Transformacdo Digital, demonstrando a impor-
tdncia que os cursos possuem em ambito nacional e internacional. Atualmente,
sdo mais de 60 empresas instaladas no ecossistema de inovacdo do UNIVEM,
gerando mais de 400 empregos diretos. Essas empresas sdo criadas por alunos
que empregam outros alunos, gerando um ambiente de empreendedorismo e
empregabilidade Unico na regido.
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Apresentacdo do Ecossistema de Inovacdo do UNIVEM a representantes do Parque Tecnolégico de Barcelona

UNIVEM desperta interesse
do Parque Tecnoldgico de Barcelona

Oambiente de inovacdo e empreendedorismo gerido
pelo UNIVEM, por meio do Centro de Inovacdo Tecno-
I6gica de Marilia (ClTec-Marilia), tem despertado o interesse
de universidades e ecossistemas internacionais. Prova disso,
o importante acordo de cooperacao firmado, recentemente,
entre o Centro Universitdrio e o Parque Tecnoldgico de Bar-
celona, com objetivo de compartilhar conhecimento e pro-
cessos de inovagdo.

Em visita ao ClTec-Marilia, o presidente do Parque Tecnolé-
gico de Barcelona, Josep Piqué, destacou a importancia do
Centro de Inovacgao Tecnolégica de Marilia para o processo
de inovacdo e desenvolvimento. “A parceria da universidade
com o poder publico, para a construcdo do Parque Tecnolé-
gico, mostra o quanto Marilia tem uma visdo muito clara so-
bre a necessidade de fortalecer as empresas ligadas a drea
de tecnologia. E preciso articular com universidades, gover-
no e sociedade civil métodos que assegurem esse desenvol-

vimento”, ressaltou Josep Piqué.

Segundo o Pré-reitor de Inovagdo e Desenvolvimento Insti-
tucional do UNIVEM, Prof. Dr. Elvis Fusco, o UNIVEM vive um
momento disruptivo e que tem colocado Marilia entre as me-
Ihores e principais cidades na érea de inovacgao e Tecnologia
do Brasil. “Esse acordo de cooperacado sera muito importante
para a troca de informacgdes, de pesquisadores de inovacdo
e na area da educacgdo, uma vez que o Parque Tecnolégico
de Barcelona fica dentro da universidade, como acontece
como o Centro de Inovacdo Tecnolégica de Marilia gerido
pelo UNIVEM”, destacou.

“A exemplo da parceria firmada, esse ano, com a Universida-
de Aberta de Portugal, agora firmamos acordo de coopera-
¢do com o Parque Tecnolégico de Barcelona. Um processo
de internacionalizagcdo de conhecimento muito importante,
ndo apenas para nossos alunos, mas também para os em-
presdrios de Marilia e regido”, concluiu o Reitor do UNIVEM,

Dr. Luiz Carlos de Macedo Soares.
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EXAME DE SUFICIENCIA

Curso de Ciéncias Contabeis do
UNIVEM obtém a maior aprovacao de Marilia

! \
x _ 1_'__

Dos 22 aprovados, 12 sdo alunos do curso de Ciéncias Contabeis do UNIVEM

epetindo os altos indices de aprovacdo em exames de
Rconselhos de classe, o curso de Ciéncias Contabeis do
UNIVEM se destaca com o maior nimero de aprovados no
municipio de Marilia, na 1° edicdo do Exame de Suficiéncia
em 2019. O Exame realizado pelo Conselho Federal de Con-
tabilidade (CRC) foi aplicado no dia 07 de julho.
De acordo com os relatérios estatisticos do CFC, das 22
aprovacgoes representadas por todas as instituicdes de ensi-
no de Marilia, que oferecem o curso de Ciéncias Contabeis,
12 sdo de alunos do UNIVEM, representando 54,55%, indice
acima das médias estadual e nacional, de 34,93% e 36,25%,
respectivamente.
Conforme destacou a Coordenadora do Curso, Prof.? Dra.
Marlene de Fatima Campos Souza, o Exame de Suficiéncia
€ a prova que atesta a obtencdo de conhecimentos médios,
consoante aos conteldos programdticos desenvolvidos no
curso de Bacharelado em Ciéncias Contébeis e visa a obten-
cdo de registro na categoria Contador. “Mais uma vez, o UNI-
VEM se destaca na formacdo de exceléncia oferecida pelo

curso liderando as aprovacdes em 54,55%. Parabenizamos
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nossos alunos pelos resultados conquistados”, ressaltou.
Reconhecido pelo Guia do Estudante como um dos mais
conceituados do Estado, o curso de Ciéncias Contabeis do
UNIVEM conta com um corpo docente altamente qualificado
e com matriz curricular que contempla contelidos que aten-
dem as exigéncias do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC), bem como prepara o futuro profissional para as exi-
géncias do mercado.

O Curso trabalha com aulas tedricas associadas as préaticas
desenvolvidas em laboratério especifico denominado Escri-
tério Modelo de Contabilidade, o qual os alunos vivenciam a
gestdo contabil de uma empresa dentro dos padrdes e nor-

mas vigentes da contabilidade.

Escritério Modelo de Contabilidade - contabilidade na pratica
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GOVERNO DG ESTADO

Momento da visita da secretaria de Desenvolvimento do Estado, Patricia Ellen, ao InnovaSpace Coworking do UNIVEM

Responsavel pela pasta, Patricia Ellen, parabenizou a iniciativa do Centro Universitario

UNIVEM recebeu, no més de setembro, a visita da se-

cretdria de Desenvolvimento Econémico do Estado de
Sdo Paulo, Patricia Ellen. Acompanhada do Reitor do UNI-
VEM, Dr. Luiz Carlos de Macedo Soares, do Pré-reitor de Ino-
vacgdo e Desenvolvimento Institucional, Prof. Dr. Elvis Fusco,
além de autoridades locais, a responsével pela pasta conhe-
ceu o Centro de Inovacao Tecnoldgica de Marilia — ClTec-Ma-
rilia, gerido pelo UNIVEM, e parabenizou o trabalho focado
no empreendedorismo digital oferecido pela instituicao.
Segundo ela, o conceito implantando no UNIVEM vem ao
encontro com as propostas do governo do Estado de criar
plataformas que conectem as startups com os investidores.
De acordo com a secretaria, em um momento em que é pre-
ciso crescer e fortalecer investimentos em ciéncia, tecnolo-
gia e inovagdo, é imprescindivel que haja uma conexdo com
todos os setores da sociedade, e o UNIVEM tem cumprido
esse papel. “As universidades existem para formar talentos e
ao mesmo tempo integrar os diferentes setores da socieda-
de. Ndo poderia ficar mais feliz e inspirada do que com esse
ambiente existente aqui no UNIVEM”, frisou.

Para o Pré-reitor de Inovagdo e Desenvolvimento Institucional

6 REVISTA DO UNIVEM | OUTUBRO 2019

do UNIVEM, Prof. Dr. Elvis Fusco, o reconhecimento a todo o
ecossistema de inovagao e empreendedorismo do UNIVEM
valida o trabalho realizado ao longo dos ultimos anos. “Isso
nos deixa muito satisfeitos e valida, ainda mais, nosso traba-
lho”, comentou.

Conforme afirmou o Reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Carlos de
Macedo Soares, pouquissimas sao as instituicdes de ensino
superior que tém esse ambiente de inovacdo focado ao em-
preendedorismo digital. “Esse reconhecimento é bom para
a instituicdo, para a cidade, sobretudo, para os alunos que
encontram aqui todo um suporte para encarar esse novo

mercado profissional”, concluiu.

Momento da visita da Secretaria de Desenvolvimento do Estado, Patri-
cia Ellen, ao ecossistema de inovacao do UNIVEM
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Da esquerda para direita, Allan Oliveira (Project Lar- 2° lugar), Rudy Tedeschi (PedFarma — 1° Lugar) e André Moura (APPSei — 3° lugar)

CONNECT ACIM STARTUPS
Alunos e ex-alunos do UNIVEM conquistam os
primeiros lugares

Parceiro na realizacdo da segunda edicdo do Connect ACIM,
o UNIVEM, por meio do Connect ACIM Startups, levou para o
maior evento de empreendedorismo de Marilia e regido um
olhar inovador voltado as transformacdes digitais e a experti-
se de alunos, ex-alunos e empresas instaladas no Centro de
Inovagao tecnoldgica de Marilia (ClTec-Marilia).

O Connect ACIM Startups apresentou para os “avaliadores”
projetos inovadores de startups com foco em tecnologias
voltadas para o varejo. Equipes formadas por alunos e ex-
-alunos do UNIVEM conquistaram os trés primeiros lugares.
Vencedor, o aplicativo de orientagdo e compra de medica-
mentos “Ped Farma” recebeu o prémio de R$ 3 mil, além do
prémio surpresa: uma viagem para o Parque Tecnolégico de
Barcelona.

O segundo lugar ficou com o aplicativo “Project Lar” e o ter-
ceiro com o “APPSEI". Além da premiacdo em dinheiro, am-
bos foram contemplados com contrato de um ano no Inno-
vaSpace Coworking.

Conforme o Pré-reitor de Inovagdo e Desenvolvimento Ins-
titucional do UNIVEM e coordenador do painel sobre Bloch-
chain - apresentado durante o evento-, Prof. Dr. Elvis Fusco,
o Connect ACIM Startups € o ambiente ideal apresentar o
potencial tecnolégico e discutir os rumos do desenvolvimen-
to, a partir da chamada “revolucdo digital”.

Presente ao evento, o Reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Carlos

de Macedo Soares, reforcou a importancia do processo de
transformacgdo digital para a formagdo dos profissionais e

para o mercado de um modo geral.

Pré-reitor de inovagdo e desenvolvimento institucional do UNIVEM,
Prof. Dr. Elvis Fusco, durante painel sobre Blockchain

— — e el e

Participantes tiveram trés minutos para apresentar e convencer os
avaliadores sobre a viabilidade dos projetos
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Prof. Dr. Horacio Wanderlei Rodrigues, um dos principais especialistas sobre Educagao Juridica do Pals.

DIREITO
Aula Magna trouxe o Doutor em Direito,
Prof. Horacio Wanderlei Rodrigues

e olho nas novas diretrizes curriculares que devem ser
Dimplementadas até o final de 2020, e inserido no pro-
cesso de inovagdo que permeia todos os cursos do ensino
superior, o Centro Universitario Euripides de Marilia — UNI-
VEM, por meio do
Curso de Direito, rea-
lizou aula magna com
o Prof. Dr. Horéacio Wa-
nderlei Rodrigues, um
dos principais espe- E
cialistas sobre Educa- §
¢do Juridica do Pais.
Segundo ele, as insti-
tuicGes comprometi-
das com a qualidade |
do ensino estdo preocupadas em preparar seus alunos para
a atuagdo no Direito, voltada para o século XXI, no qual a
tecnologia exigird dos profissionais novas competéncias.

As novas diretrizes dos cursos de Direito foram aprovadas
em dezembro de 2018, e os cursos tém até dezembro de
2020 para se adaptarem. Apesar disso, o Curso de Direito
do UNIVEM ja tem se adequado, ao longo dos ultimos anos,

adotando metodologias ativas e resolu¢des de problemas,

8 REVISTA DO UNIVEM | OUTUBRO 2019

Aula Magna abordou as novas diretrizes e os caminhos do Direito

por meio do Nucleo de Praticas Juridicas, Laboratério de Di-
reito e Inovagdo, semindrios e congressos.
Presente a aula magna, o presidente da Comissdo de Ensino

Juridico da OAB-Marilia, Tayon Soffner Berlanga, destacou a

preocupacdo do UNIVEM em oferecer aos alunos do curso
de Direito uma formacdo académica voltada as transforma-
¢des e necessidades do mercado.

Além da palestra para os alunos do curso de Direito, as no-

vas diretrizes e os caminhos dos cursos de Direito também

foram debatidos com a coordenacdo e docentes.
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Ex-aluno do curso de Design Grafico do UNIVEM e Compositor Digital da TV Globo no Rio

de Janeiro, Danilo De Lucio Arantes

DESIGN GRAFICO
Ex-alunos compartilham experiéncias e inspiram
os hovos profissionais

om o objetivo de inspirar os futuros profissionais e de
Creafirmar a qualidade dos alunos que saem do Centro
Universitario, o UNIVEM convidou os ex-alunos do curso de
Design Gréfico para compartilharem com os futuros desig-
ners suas trajetdrias e os desafios para o sucesso profis-
sional. Ex-aluno do curso de Design Gréafico do UNIVEM e
Compositor Digital da TV Globo no Rio de Janeiro, Danilo De
Lucio Arantes, ministrou a palestra sobre “Design e Efeitos
Visuais”. Formado em 2013, Danilo De Lucio trabalhou em
agéncias, produtoras e TV local em Marilia, onde trabalhou
com publicidade no processo de pds-producdo. Experién-
cias que o gabaritaram, hoje, a ocupar a funcdo de Composi-
tor Digital. Ul Designer (Design de Interface do Usuario), a ex-
-aluna do curso de Design Grafico, Rebeca Souza, abordou
o tema “Design aplicado aos negécios e inovacdo”. Formada
em 2009, Rebeca Souza falou sobre sua trajetdria profis-
sional e como a graduacdo a preparou para os desafios do
mercado. “Os pilares do design foram muito bem aplicados e
me deram uma base para eu encarar o mercado de trabalho.
Mesmo sem experiéncia na drea, minha motivacdo estava na
qualidade da técnica que o curso de Design Grafico me pro-
porcionou”, destacou.
“Ao compartilhar um pouco da minha carreira, dicas e de-
safios, acredito ter mostrado para os alunos que o design
é uma &rea incrivel e que tem crescido absurdamente nos
dias de hoje. E uma honra ser hoje quem eu apenas sonhava

naquela época! Desejo que eles tenham muito sucesso nes-

sa jornada que estd apenas comegando!”, concluiu Rebeca

Souza que, atualmente, trabalha na HostGator.

Da esquerda para direita, o Prof. Leandro Machado Tendrio e a
ex-aluna de Design Gréfico do UNIVEM, Rebeca Souza

Momento da palestra realizada no Innova Space Coworking
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Prof.2 Raquel Ferraroni Sanches, Pro-reitora Académica do UNIVEM,
Dr.2 Viviane Boachin Yoneda Sponchiado, ex-aluna do UNIVEM e De-
legada de Policia e Elaine Cristina Taveri Dalacosta, gerente da unida-
de de atendimento do Sicredi Marilia

Palestra sobre “Assédio Moral e Sexual” atraiu alunos,
docentes e convidados

UNIVEM/Sicredi

discute “Assédio Moral e Sexual”

Evento faz parte do programa
“Juntos acreditamos nessa forca — Especial Mulheres”

Oprograma “Juntos acreditamos nessa forca — Especial
Mulheres”, uma parceria entre o UNIVEM e o

Sicredi, tem promovido discussdes voltadas ao empodera-
mento feminino. Ministrada pela ex-aluna do UNIVEM e De-
legada de Policia Dr.2 Viviane Boachin Yoneda Sponchiado,
a palestra sobre “Assédio Moral e Sexual” levou o publico a
refletir sobre as formas de assédio e a importancia da de-
ndncia.

“O UNIVEM sempre estd de portas abertas para discussdo
de temas relevantes”, ressaltou a palestrante, Dr.2 Viviane
Boachin Yoneda Sponchiado.

O ciclo de debates teve inicio em maio e encerra-se em no-
vembro com discussdes sobre empreendedorismo. “Essas
discussdes sdo importantes a medida que conseguimos en-
volver as mulheres da nossa comunidade e leva-las a com-
preender o quanto podem contribuir para o desenvolvimen-
to da sociedade”, frisou a Pro-reitora Académica do UNIVEM
e representante do Comité Mulher do Sicredi, Prof® Raquel

Ferraroni Sanches.
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MentUp

Plataforma digital inova a gestao
projetos finais de curso

partir de agora alunos de todos os cursos do
AUNIVEM tém acesso a MentUp, plataforma
digital que facilita a gestdo de projetos desde a
concepcdo das ideias de negdcios, produtos, so-
lugGes até a viabilidade econémico-financeira.
Segundo o coordenador do Instituto Superior de
Tecnologia (IST) do UNIVEM, Prof. Esp. Leandro
Machado Tendrio, que também é CEO da Men-
tUp, a nova ferramenta tecnoldgica esta disponi-
vel para os alunos nas modalidades presencial e a
distancia, tanto da graduagdo quanto da pds-gra-
duacdo, para os Projetos Integrados e desenvolvi-
mento das Startups dos cursos.
A plataforma online serd disponibilizada, inclusive
por smartphones, para que os alunos possam ca-
dastrar e gerenciar, junto com seus orientadores,
a viabilidade de suas ideias de negdcio.
De acordo com o Reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Car-
los de Macedo Soares, a parceria com a MentUp
evidencia a inovagdo tecnoldgica, o empreende-
dorismo e a transformagao digital como esséncia

da Instituicdo.

.

Apresentacao da plataforma MentUp aos alunos dos cursos de
Administragcdo de Empresas, Ciéncias Contédbeis, Engenharia

da Producdo e Processos Gerenciais

ane!
__-!!-nﬁ!.‘_%‘
Nova ferramenta digital serd disponibilizada online para os alu-

nos cadastrarem e gerenciarem seus projetos, acessando, tam-
bém, por seus smartphones



GRADUACAO

POS-GRADUACAO
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nstalado na regido central da cidade, o polo do UNIVEM EaD
Ide Garca oferece a mesma qualidade e exceléncia conso-
lidadas ao longo de mais de 50 anos pelo Centro Universi-
tario. O lancamento da unidade de apoio presencial contou
com a presenca de autoridades locais, empresarios, reitor e
pré-reitores da instituicdo, coordenadores e professores dos
cursos, mantenedores e convidados.
Segundo o coordenador do Ntcleo de Educacédo a Distancia
do UNIVEM, Prof. Dr. Leonardo Castro Botega, o objetivo é
oportunizar aos alunos de Garca um novo conceito de edu-
cacdo, com metodologias ativas, certificacdes ao longo do
curso e toda a infraestrutura do campus de Marilia.
Para a Pré-reitora do UNIVEM, Prof® Dr® Rafael Ferraroni
Sanches, com o polo o Centro Universitario democratiza a
educacgdo, oferecendo a todas oportunidades para realiza-
rem uma graduagdo e pés-graduagdo de qualidade sem a
necessidade de se deslocarem para Marilia.
De acordo com o Reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Carlos de Mace-
do Soares, a instalacdo do polo marca um novo ciclo dentro
da educacao a distancia proposta pela instituicdo. Segundo
ele, inaugurar o polo do UNIVEM EaD de Garca € motivo de
orgulho e gratiddo. “Oportunizar uma educagdo de qualida-

de é a nossa missao”, concluiu.
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O coordenador do UNIVEM EaD, Prof. Dr. Leonardo Castro Botega, o
Reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Carlos de Macedo Soares, o Vice-reitor do
UNIVEM, Dr. Luiz Fernando Cardoso, a Pré-reitora Académica, Prof.2
Dra. Raquel Ferraroni Sanches e o Pré-reitor de Inovagao e Desen-
volvimento Institucional, Prof. Dr. Elvis Fusco, durante a inauguracdo
do polo

Momento do langamento oficial do polo EaD de Garga. Evento reuniu
autoridades e convidados no auditério da Associacdo Comercial e Indus-
trial de Garca - ACIG

Prof. Dr. Leonardo Castro Botega, coordenador do UNIVEM EaD
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Engenharia de Producao
Encontro Paulista discute as inovacoes e as
mudancas no mercado

A®‘ QICH
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Abertura do IV Encontro Paulista de Engenharia de Producao sediado pelo UNIVEM

Mercado de trabalho, inovacdo e tecnologia estiveram na
pauta das discussdes do IV Encontro Paulista de Engenharia
de Producdo - “Startups, Inovacdo e Engenharia de Produ-
¢cdo” realizado no UNIVEM. O evento, promovido pela Socie-
dade Paulista de Engenharia de Producao (SPEPRO), contou

com palestras, visitas a empresas, exposi¢cdo de stands e
com o “Café com Engenharia”.

Conforme ressaltou a Vice-presidente da SPEPRO e Coor-
denadora do Curso de Engenharia de Produgdo do UNIVEM,
Prof.2 Vania Herrera, o encontro foi uma excelente oportu-
nidade para que os estudantes, professores e profissionais
da drea internalizassem a cultura da inovagdo e o espirito
empreendedor necessarios para que haja desenvolvimento
tecnoldgico, tanto no &mbito regional como no nacional.

“A sustentabilidade, a inovagdo e a tecnologia sdo a pauta
que se coloca no dia a dia das empresas, do aprendizado, do
ensino. E a vanguarda do que temos pela frente. O UNIVEM,
como instituicdo de ensino, com lideranca regional e até na-
cional, ndo poderia deixar de patrocinar e de engajar-se em
eventos dessa dimensao”, afirmou o vice-reitor do UNIVEM,
Dr. Luiz Fernando Cardoso.

Para os alunos do curso de Engenharia de Produgdo, o en-
contro agrega conhecimento e direciona o aluno para o mer-
cado. “Poder participar de um evento dessa grandeza é uma
oportunidade impar para nds”, frisou o aluno do décimo ter-
mo, Mércio Bueno. “E extremamente importante o UNIVEM
trazer eventos como esse que nos agregre conhecimento
e nos posicione para o mercado. “Se vocé ndo inova, nao

entende as mudangas, vocé ndo avanca profissionalmente.
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Muito importante a participacdo nesse evento”, frisou a aluna
do décimo termo do curso de Engenharia de Producao, Su-
zana Costa.

O evento contou com o apoio do UNIVEM, do Centro de
Inovacdo Tecnoldgica de Marilia e do Centro Incubador de
Empresas (CITec/CIEM), da MUTUA, SPILTAG, RL Consultoria,

Nui Eventos e Syndreams.

O pre5|dente da SPEPRO Milton Vieira Junior, a Coordenadora do Fo6-
rum Nacional dos Gestores de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia
— Regido Sudeste, Dra. Ana Lucia Vitale Torkomian e a Coordenadora
do Curso de Engenharia de Produgdo do UNIVEM, Prof.2 Vania Herrera

Evento reuniu alunos e profissionais da drea de Engenharia de Producéo



Metodologia, inovacéo, pesquisa e alto indice de aprovacdo no Exame da OAB, diferenciam o curso de Direito do UNIVEM

Direito do UNIVEM é destaque em
rankings nacionais

eferéncia pela exceléncia do corpo docente e pelo alto
andice de aprovagdo nos exames da Ordem dos Advo-
gados do Brasil (OAB), o curso de Direito do UNIVEM foi a
Unica instituicdo privada de ensino superior da regido a ob-
ter 4 estrelas na avaliagdo realizada pelo Guia da Faculdade
Estaddo.
A avaliacdo leva em consideracdo as caracteristicas do pro-
jeto pedagdgico, perfil do corpo docente e infraestrutura de
equipamentos e materiais oferecidos. No total, foram 112 cur-
sos estrelados, sendo que apenas 57 com quatro estrelas
(muito bom).
A exceléncia do curso de Direito do UNIVEM também foi
confirmada no Ranking Universitadrio Folha (RUF), que ava-
lia anualmente as instituigdes publicas e privadas de ensino
superior do Pais. O Curso de Direito ficou entre os 10% dos
melhores do pais, entre os mais de 1.200 cursos oferecidos
por instituicdes publicas e privadas.
A avaliacdo do RUF considerou a proporcao de professores
com mestrado e doutorado, de professores com dedicacao
total e parcial, a nota do Enade e a opinido coletada pelo Da-
tafolha de 611 professores escolhidos pelo Ministério da Edu-
cacdo (MEC) para analisar a qualidade de cursos superiores.
Também, foram considerados o total de trabalhos cientificos
publicados, citagdes dos artigos, por publicagdo, publicagdes

em revistas nacionais, citagdes por docente, publicacdes por

docente, captacdo de recursos para pesquisas € a propor-
cdo de pesquisas com alta produgdo académica. Isso sem
contar o indice de empregabilidade e a inovagado e o proces-
so de internacionalizagdo.

De acordo com o coordenador do curso de Direito, Prof. Dr.
Edinilson Donisete Machado, os resultados validam, mais
uma vez, a exceléncia de um dos melhores cursos de Direito
do Pais.

Para o reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Carlos de Macedo Soares,
essa é mais uma conquista do curso de Direito e de toda a
comunidade académica. “Temos colhido excelentes resulta-
dos nos exames da OAB e inserido no mercado profissionais

diferenciados. S6 temos que comemorar”, frisou.

Prof. Dr. Edinilson Donisete Machado, coordenador do curso de Direito
do UNIVEM
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Primeira turma comecou com 100% das vagas preenchidas. Nova turma comeca dia 28 de setembro

UNIVEM inicia Curso de Mediacao e Conciliacao

Instituicao é a unica da regiao credenciada pelo TJ a oferecer a capacitacao

UNIVEM iniciou, em setembro, o Curso de Formacgao
Oe Aperfeicoamento de Conciliadores e Mediadores.
Para atender a demanda, duas turmas foram montadas com
100% das vagas preenchidas. A instituicdo € a Unica da re-
gido e uma das poucas do Estado credenciada a oferecer a
capacitacdo em parceria com o Tribunal de Justica de Sao
Paulo (TJSP), por meio do Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solucdes e Conflitos. E também reconhe-
cida pela Escola Nacional de Formacao e aperfeicoamento
de Magistrados (ENFAM). Com um corpo docente altamente
qualificado e com uma carga horaria superior a minima exigi-
da, o Curso oferecido pelo UNIVEM se diferencia pelas dis-
ciplinas voltadas a mediacdo escolar, empresarial, pena, tra-
balhista entre outras. Segundo os coordenadores do Curso,
Profs. Paulo Rogério de Mello Cardoso e Luciano Henrique
Diniz Ramires, toda a capacitacao foi pensada para atender
as exigéncias do Conselho Nacional de Justica. As aulas sdo
presenciais, expositivas e interativas, com simulagdes de ca-
sos, exercicios de fixagdo, videos, referéncias bibliograficas e
relatérios de estagio. A capacitacdo é obrigatdria para todos

que pretendem atuar como mediadores e ou conciliadores
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Os coordenadores do curso Prof. Me. Luciano Henrique Diniz
Ramires e o Prof. Me. Paulo Rogério Cardoso e o coordenador do
Programa de Mestrado em Direito, Prof. Dr. Lafayette Pozzoli

nos CEJUSCs ou féruns estaduais. Também, é importante na
formacgdo de mediadores e conciliadores que atuam em ca-
maras privadas. “A advocacia é muito ampla. Esse curso vai
abrir novos horizontes”, afirmou Luciana Pereira de Souza,
advogada e aluna da 1° Turma do Curso de Curso de Forma-
cdo e Aperfeicoamento de Conciliadores e Mediadores.

Para o coordenador do Programa de Mestrado em Direito do
UNIVEM, Prof. Dr. Lafayette Pozzoli, “o Curso de Mediacdo
e Conciliagdo vai ajudar os profissionais da area a resolver
conflitos de forma amigavel, por meio do didlogo e da con-
ciliagdo, propiciando ao Poder Judicidrio ganhar legitimidade
e as partes ficarem satisfeitas com a resolucdo de suas con-

tendas”.



Il Eu Contabilista
debate as inovacoes e a transformacao

Debater a transformacao digital na area contabil a partir
de vivéncias apresentadas por especialistas na area.
Esse foi o objetivo do Il Eu Contabilista — Inova Contabil. O
evento, organizado pelos alunos do 2° ano do curso de Cién-
cias Contdbeis, com a orientagcdo da Prof. 2@ Daniela Marinho,
contou com a participacdo do Contador e Consultor, Moises
Barbosa, do Controlador Contabil e Auditor Contabil e Fiscal,
Khristoferson Teixeira da Paz e do Analista Financeiro e fun-
dador da TBS, Marcos Amorim.

Segundo a coordenadora do curso, Prof.2 Marlene Campos,
a formacdo para o mercado de trabalho exige mais que o
conhecimento tedrico, exige a proatividade. “E preciso aliar
o conhecimento as atividades que coloquem os alunos como
protagonistas do préprio aprendizado”, frisou.

De acordo com a Pré-reitora Académica do UNIVEM, Prof.2
Raquel Ferraroni Sanches, inserir o aluno no centro do pro-
cesso traduz o novo conceito de formagdo proposto pelo
Centro Universitdrio. “Vivemos um processo de transforma-
cdo no qual a tecnologia e os alunos protagonizam um novo
momento para o UNIVEM”, ressaltou.

Para os alunos, responsaveis pela organizacao do evento, foi
uma experiéncia Unica. “Esse envolvimento faz com que se-
jamos profissionais aptos e diferenciados no mercado”, afir-
mou a aluna Milena de Oliveira Rodrigues.

“Saimos da ‘caixa’ e descobrimos as habilidades e compe-
téncias de cada um para organizar o encontro. Um grande
aprendizado para todos!”, disse o aluno Adriano Possidonio.
“Poder discutir a evolucdo da contabilidade e a transforma-
cdo digital com profissionais de renome, certamente, € uma
experiéncia que vamos levar para toda vida”, destacou a alu-

na, Carolina Bacchi Martiliano.

Il Eu Contabilista foi organizado pelos alunos do 2° ano
do curso de Ciéncias Contébeis

Evento discutiu as transformagdes no setor contébil
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A TRANSFORMACAO DIGITAL CHEGOU!
Novos cursos e uma proposta inovadora
de educacao

om o olhar no novo modelo de mercado e nos desa-
Cfios apresentados no tocante as rapidas mudangas, o
Centro Universitario Euripides de Marilia — UNIVEM langa,
em 2020, uma proposta inovadora na aplicagdo do Proces-
so Seletivo, com o lancamento de novos cursos e com um
arrojado projeto pedagdgico voltado a transformacdo digital.
A partir de 2020, todos os cursos oferecidos pelo UNIVEM
terdo a inovagado, o empreendedorismo, as tecnologias 4.0 e
a Transformacdo Digital como plataformas educacionais.
Além dos cursos ja existentes: Administracdo, Ciéncias Con-
tabeis, Ciéncia da Computacdo, Design Grafico, Direito, En-

genharia de Producdo, Gestdo de Recursos Humanos, Pro-

ESCOLA DE
NEGOCIOS

ESCOLA DE DIREITO

ESCOLA DIGITAL
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ESCOLA DA SAUDE

cessos Gerenciais e Sistemas de Informacao, serdo langados
outros sete nas mais diversas areas: Engenharia de Biotec-
nologia, Engenharia de Computacdo, Engenharia de Alimen-
tos, Ciéncia de Dados, Nutricdo, Design de Midias Digitais e
Publicidade Propaganda.

Dentro de um modelo disruptivo e inovador de formacdo,
todos os cursos de bacharelado e tecnélogo passam a fa-
zer parte das chamadas “escolas”, ou seja, Escola de Direito,
Escola de Negdcios, Escola de Engenharia, Escola Digital,
Escola da salude e Escola de Economia Criativa, conforme

segue:

ESCOLA DE
ENGENHARIA

ESCOLA DE
(Jode] [o] ) |V.Wed {V.V])/.




UNIVEM 4.0

A Unica instituicdo do Pais com 10 Programas de Transformacao Digital

Com proposta inovadora de educacdo de ensino superior,
o UNIVEM apresenta o Modelo Pedagdgico “UNIVEM 4.0”.
Unica instituicdo do Brasil a oferecer 10 programas de Trans-
formacao Digital, o Centro Universitario vai preparar os alu-
nos de todos os cursos para atuagdo no mercado, na pesqui-
sa e inovacdo e para o empreendedorismo digital. Conheca
e inspire-se nesse novo conceito de educacao.
Metodologias Ativas - Projeto pedagégico o aluno é
levado a desenvolver solucdes para os reais problemas das
empresas e da sociedade, por meio de projetos integrados
“e- class”, aulas on-line em conjunto com as presenciais e de
tecnologias utilizadas dentro das salas de aula e dos labo-
ratérios. O novo conceito de educacdo vai, ainda, trabalhar
o desenvolvimento de Soft Skills, ou seja, um conjunto de
competéncias e habilidades que capacitam os profissionais
a ocuparem cargos de lideranca.

Empreenda UNIVEM - Programa que identifica, por
meio de provas, a expertise de cada um para o empreende-
dorismo com foco na criacdo de startups;

UNIVEM Ciéncia - Projetos inovadores de pesquisa vol-
tados as necessidades do mercado;

UNIVEM Global Education - Programa de internacio-

nalizacdo de conhecimento;

Open Education - Programa de cursos de curta duraco;
Ambiente de Inovacao e Empreendedorismo
Digital - Ambientes que apoiam o aluno a entrar no merca-
do de trabalho, desenvolver pesquisas e empreender;
UNIVEM Talentos - Banco de dados e encaminhamento
para o mercado de trabalho;

Inteligéncia Artificial - Programa de hospedagem e
parceria com empresas nas areas de Tecnologia da Informa-
¢do, de Alimentos e da Eletroeletronica de Marilia e regido
UNIVEM;

Open Inovation - Programa que leva os alunos a criarem
solucdes criativas e inovadoras para os mais diversos proble-
mas da sociedade e 0

Ecossistemas de Inovacao - Programa que oportuniza
aos alunos participarem de Projetos de Pesquisa e Inovacdo,
empreendedorismo de negdcios inovadores e startups.
Visdo analitica, pensamento critico, trabalho em equipe e re-
solucdo de problemas complexos sdo algumas das atribui-
cBes procuradas em um profissional pelas empresas hoje.
Com essas novas competéncias, tratada dentro e fora da
sala de aula pelas universidades, o aluno estara ainda mais

capacitado para os desafios do mercado.
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. "= TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Atualizacao e networking em um sé lugar

ormar para o mercado. Com esse intuito, o UNIVEM, por
Fmeio dos cursos de Ciéncia da Computacado e Sistemas
de Informacdo e do COMPSI — Computing and Information
Systems Research Lab do UNIVEM; em parceria com a AS-
SERTI - Associagdo de Empresas de Servigos de Tecnologia
da Informacdo e o ClTec-Marilia - Centro de Inovagdo Tec-
nolégica de Marilia, realizou, em setembro, a XIl Semana de
Tecnologia da Informacdo.
Dentro de um formato inovador, o evento realizado no sa-
|80 nobre integrou palestras sobre os temas mais atuais da
drea de TI, minicursos e estandes de empresas parceiras que
apresentaram novidades do setor.
Maior evento de Tl do Centro-oeste paulista, a semana co-
laborou para o posicionamento da cidade de Marilia como
polo nacional em Tecnologia da Informagdo, tendo o reco-
nhecimento do governo estadual e federal do Arranjo Produ-
tivo Local de Tecnologia da Informacdo de Marilia (APL Tl Ma-
rilia), que a coloca entre as trés cidades do Estado com esse
titulo. Fortalecida pelos ambientes de inovagcao mantidos pe-
los UNIVEM (ClTec-Marilia, CIEM e InnovaSpace Coworking),
a cidade teve recentemente o credenciamento provisério do
Parque Tecnoldgico e caminha para sua edificagdo e creden-
ciamento definitivo que consolidard, ainda mais Marilia como
referéncia nas areas de empreendedorismo, inovacdo e tec-
nologia. Durante a Xll Semana de Tl, também foi realizado o
4° Seminario InovaMarilia, promovido pelo ClTec-Marilia, com

o objetivo de apresentar temas sobre inovacdo e empreen-

dedorismo.
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O Prof. br. Fabio Dacéncio Pereira, coordenador dos cursos de
Ciéncia da Computacdo e Sistemas de Informacdo

Empresas parceiras apresentaram as novidades do setor
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Games, roboética e as mulheres no universo da TI

eSports UNIVEM 2019

Competicdo de games agitam o campus

>

Integracao, torcida e muita concentragao. Assim foi a 32 edi-
¢do do UNIVEM eSports, realizado em setembro, no campus
universitario. O evento organizado pelos cursos de Ciéncia
da Computacdo e Sistemas de Informacdo do UNIVEM reu-
niu competidores de alguns dos principais jogos de compu-
tadores e consoles atuais: CS 1.6, League of Legends e FIFA
2019. Confira os ganhadores: LOL (equipe Surprise Box), CS

1.6 (equipe Guaxinim) e FIFA 19, Jodo Victor Frangoso Pereira.

1° Tech Ladies Day

O mercado de trabalho e a mulher na tecnologia

h%

Inovacdo. A Xl Semana de Tecnologia da Informacdo do
UNIVEM valorizou as mulheres que atuam no segmento de
TI. O 1° Tech Ladies Day, organizado pela aluna do 4° ano do
curso de Ciéncia da Computag¢do do UNIVEM, Monique Elen
Fernandes Altero, que é embaixadora no Brasil do projeto
SHE++, contou com profissionais de diversas areas ligadas
a drea de Tl para debater sobre mercado de trabalho e tec-
nologia. Participaram do debate: Caroline Livolis (Gestora de
Desenvolvimento de Pessoas), Josiane Chiaramonte (douto-
ra em microbiologia) e Barbara Portela (Gestora de Projetos).

22 Olimpiada de Roboética

Desafios traduzidos em aprendizado

A 22 Olimpiada de Robdética do UNIVEM para os alunos do
Ensino Médio e Técnico das redes publica e privada propor-
cionou aos jovens a oportunidade de projetar robos a partir
de componentes eletronicos basicos, além de programa-los
para cumprir tarefas de forma autbnoma. Neste ano, o even-
to contou com a participagdo de mais de 100 competidores.
Todos os participantes receberam certificados. As melhores
equipes foram premiadas com medalhas; participacdo em
processo de bolsa de estdgio, concedidas pela ASSERTI/
SEPROSP para os Cursos de Ciéncia da Computacdo e Sis-
temas de Informacdo do UNIVEM para 2020; e participa¢do
em um Curso de Formagao de Desenvolvedor de Sistemas
WEB. A equipe camped da Olimpiada de Robdtica 2019 foi

“Mecanica do Jailson”.

OGIA DA INFORMACAO | |}
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DIREITO

Congresso discute o acesso a justica

OUNIVEM, por meio do curso de Direito e do Programa
de Mestrado, realizou, em setembro, o0 1° Congresso de
Acesso a Justica. O evento lotou o saldo nobre do Centro
Universitdrio e contou com a participacao de desembargado-
res, defensores publicos e mestres do Direito.

Segundo o Desembargador Aposentado do Tribunal de Jus-
tica de S&o Paulo, Prof. Dr. Kazuo Watanabe, que ministrou
a palestra “Acesso a justica como acesso a ordem juridica
justa”, eventos como esse, ajudam os futuros profissionais
do Direito a terem um olhar mais humano para o processo
conciliagdo e mediagdo de conflitos. “ Essas discussdes, cer-
tamente, oferecem aos alunos uma formacgdo diferenciada”,
ressaltou. Para o Defensor Publico e Professor da Univer-
sidade Federal Fluminese, Cléber Francisco Alves, que dis-
correu sobre “Modelos de assisténcia e juridica no direito
comparado e o Global Acess to Justice Project”, a Defensoria
Publica, apesar de ser um instrumento novo, tem despertado
o interesse dos profissionais do Direito. “E muito importante
que os alunos do Direito tenham acesso a esse modelo de
instrumento juridico que tem sido de grande valia, principal-
mente, para as pessoas mais carentes”, comentou.

Para os alunos, o 1° Congresso de Acesso a Justica, mais
uma vez, reforcou o diferencial do UNIVEM, que é o de for-
mar o aluno em seu todo. “Eventos como esse sé contribuem

para valorizar e diferenciar o aluno UNIVEM?”, afirmou o aluno

do 3° ano do curso de Direito, Sérgio Luiz de Melo.

Da esquerda para a direita, o Defensor Publico, Dr. Cléber Francisco
Alves; o Desembargador aposentado do TJSP, Prof. Dr. Kazuo Wata-
nabe e o Prof. do UNIVEM, Dr. Cesar Augusto Luiz Leonardo

Palestra despertou nos alunos um novo olhar sobre o Direito
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UNIVEM
recebe presidente e diretoria
da OAB Sao Paulo

eferéncia pela tradicdo e exceléncia do curso de

Direito, o UNIVEM recebeu, em setembro, o pre-
sidente da OAB de S&o Paulo, Dr. Caio Augusto Silva
dos Santos, e o presidente da Caixa de Assisténcia
dos Advogados de Sdo Paulo — CAASP, Dr. Luis Ricar-
do Vasques Davanzo.
Segundo o presidente estadual da OAB, que ministrou
a palestra sobre o “Novos desafios da advocacia”, a
tecnologia € uma ferramenta que deve auxiliar o exer-
cicio da advocacia e de todas as profissdes juridicas.
“Quero parabenizar o UNIVEM por essa identidade
com 0s meios contemporaneos € modernos de ensi-
no”, frisou.
Para o professor e presidente da Comissdo Estadual
de Ensino Juridico do Estado de Sdo Paulo, Dr. Tayon
Soffener Berlanga, a presenca do presidente da OAB
SP e do presidente da CAASP no UNIVEM valida a
parceria da instituicdo de ensino com a Ordem dos
Advogados do Brasil. “Sem duvida, os alunos ganham
muito conhecendo quem os representa no Estado e a

trajetdria profissional de cada um deles”, frisou.

Momento da palestra “Novos desafios da Advocacia”



Encontro de Carreiras Juridicas
O olhar inspirador sobre os caminhos da profissao

aber qual carreira juridica seguir e, porque ndo, se espe-
Slhar nas atividades exercidas por ex-alunos do UNIVEM,
hoje, profissionais do Direito com destaque nas mais diver-
sas areas. Esse foi o objetivo do Xl Encontro de Carreiras
Juridicas realizado, em agosto, pelo UNIVEM, por meio do
Projeto de Cidadania Proativa e Direito — Proato.
Conforme explicou o coordenador do curso de Direito do
UNIVEM, Prof. Edinilson Donisete Machado, a experiéncia e
a trajetoria de cada um dos palestrantes inspiram os futuros
profissionais. O Xll Encontro de Carreiras Juridicas do UNI-
VEM contou com a presenca da Juiza de Direito, Dr.2 Paula

Jacqueline Bredariol de Oliveira; do Defensor Publico do Es-

tado de S&o Paulo, Dr. Lucas Pampana Basoli; da Delegada

Xl Encontro de Carreiras Juridicas do UNIVEM lotou o Saldao obe

da instituicdo

de Policia, Dr.? Darlene Rocha Costa; do Advogado e Presi-
dente da OAB de Marilia, Dr. Marltiicio Bonfim Trindade; do
Promotor de Justica, Dr. Arthur Maldonado Gonzaga, do Pro-
fessor Universitério, Dr. Jodo Eder Furlan Ferreira de Souza;
e do Delegado da Receita Federal do Brasil, Dr. Edenilson
Nunes Freitas.

Segundo o presidente da OAB de Marilia, Dr. Marltcio Bon-
fim Trindade, esse € um momento em que muitos jovens ain-
da fantasiam situacdes profissionais e se colocam em duvida
sobre qual carreira seguir. “Essas discussdes os ajudam nes-
se processo de escolha, encarando os desafios com respon-

sabilidade e, acima de tudo, paixdo pela profissdo”, frisou.

Evento foi organizado pelo Proato —Projet de Cidadania Proativa e
Direito.
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UNIVEM ESCOLAS

Programa aproxima alunos e professores do campus universitario

O Prof. Fabio Borgues, do curso de Design Gréfico, ministrou a Oficina de  A¢ao UNIVEM Escolas no Sesi de Garca para funcionarios e professores.
“Criatividade e Desenho a Mao Livre” destinado ao curso de Informética  Palestra sobre motivagao, com a Prof?. M.2 Solange Ordones.
para Internet da Etec “Antonio Devisate” de Marilia.

“Farei uma entrevista de emprego, e agora?”. Palestra realizada pela Prof2  Momento da palestra sobre inovacdo industrial para iniciantes com a
M.2 Solange Ordones na escola E.E “Prof Amilcare Mattei”, para alunos do  Prof.2 Dra. Vania Erica Herrera, para alunos do 3° ano do Ensino Médio, da
ensino médio. E.E “Prof Amilcare Mattei”.

Os professores Lucas Colombera, Pedro Lippe e Jose Eduardo Lourenco O UNIVEM recepcionou alunos do NOVOTEC Gestdo de pequenos

dos Santos, do curso de Direito, durante palestra sobre Crimes pratica- negocios da ETEC Paulo Guerreiro Franco - Vera Cruz, para uma visita
dos por meio da internet (aspectos gerais) e o cyberbullying, para cerca  aos nossos ambientes de inovagao e empreendedorismo.

de 350 alunos do 6° ano do fundamental ao 2° ano do ensino médio do

Colégio Bezerra de Menezes.
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Jogos Universitarios

Integracao, coletividade e espirito de equipe. Com esse pen-
samento e com muito treino os alunos do UNIVEM deram
um show no 1° Jogos Universitarios de Marilia — JUMA 2019,
realizado nos dias 6, 7 e 8 de agosto, sagrando-se campedes
com 145 pontos na tabela geral.

As meninas do Vélei transformaram garra em pontuagao e
conquistaram o 1° lugar.

A equipe UNIVEM foi vice-camped nas modalidades: Bas-
quete masculino, Futsal feminino e Vblei masculino. O cam-
peonato reuniu Centros Esportivos de outras duas institui-
¢des de ensino de Marilia. O Centro de Praticas Esportivas
do UNIVEM participou com 54 atletas — alunos de todos os
cursos, inclusive, do curso de Libras, e trés ex-alunos que
compuseram a delegacdao.

Incentivador do esporte, o Reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Carlos
de Macedo Soares, juntamente com proé-reitores e coordena-

dores dos cursos da instituicao, receberam os membros das

equipes e parabenizou-os pela conquista do campeonato.

As meninas do vélei conquistaram o primeiro lugar

MERCADO PUBLICITARIO

Alexis Pagliarini. Do Cannes Lions Festival para o UNIVEM

Diretor Superintendente da Federacdo Nacional de
Agéncias de Propaganda (FENAPRO), palestrante por
duas edi¢des no Cannes Lions Festival, especialista em
processos de Design Thinking e Criatividade, Alexis
Pagliarini ministrou, no UNIVEM, a palestra “Mercado
Publicitdrio — Tendéncias e Insights do Maior Festival
de Criatividade do Mundo”.

O evento, organizado pela Escola de Economia Cria-
tiva do UNIVEM, que abarca os cursos de Publicidade
e Propaganda, Design Grafico e Design de Midias Di-
gitais, abordou a importancia do mercado e sua evolu-
¢ao ao longo do tempo.

Na oportunidade, também foi realizado o 1° Festival
Criativa UNIVEM. Alunos do 2° médulo do curso de De-
sign Gréfico foram desafiados a comunicar, por meio
de cartazes, a Transformacdo Digital. Cada equipe teve
dois minutos para defender seus trabalhos para uma
banca de jurados composta por profissionais da area.
O trabalho vencedor foi o QR Code, dos alunos José
Orlando de Almeida Junior, Karen Beatriz da Silva e

Thiago Souza Reis.

ik
Os vencedores, José Orlando de Almeida Junior, Karen Beatriz
da Silva e Thiago Souza Reis ao lado da Prof.2 Roberta Brondani

E S
O superintendente da Federacdo Nacional de Agéncias de
Propaganda, Alexis Pagliarini, durante palestra sobre mercado
publicitario
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Reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Carlos de Macedo Soares; a colaboradora
voluntdria do UNIVEM, Neusa Soares; a nutricionista, Dr.2 Ana Dantas;
e o nutrélogo, Dr. Antonio Braojos Dantas

Vazio existencial. “Apesar de grave, o suicidio pode ser evitado”

UNIVEM

Palestra aponta o “vazio existencial” com uma das causas do suicidio

O prazer desenfreado, o consumismo exacerbado, a neces-
sidade de respostas rapidas e do estar conectado sempre e
a todo segundo com o mundo exterior, entre outros fatores,
tém levado milhares de jovens de 14 a 25 anos a encontrar
no suicidio o caminho para suprir o vazio existencial. Isso
atrelado, muitas vezes, a um quadro de patologia psiquia-
trica.

Com o objetivo de debater o
suicidio como problema de
salide publica e, principal-
mente, dentro da visdo do
espiritismo, o UNIVEM pro-
moveu a palestra “Suicidio:
uma realidade muito préxima
de todos” com o nutrélogo e
clinico geral, Dr. Antonio Bra-
ojos Dantas.

De acordo com ele, além da
patologia psiquidtrica, tem o
quadro principal, que é o do
vazio existencial. “Ha o foco
errado que o individuo vem dando a sua vida. Ele ndo se en-
contra, ele ndo se acha, e assim ndo consegue enfrentar as
suas adversidades. Ha o vazio existencial. Apesar de grave,
o suicidio pode ser evitado”, frisou.

A palestra contemplou as atividades de prevencdo ao suici-

dio e valorizagao da vida realizadas pelo UNIVEM ao longo

do ano e que despertou o olhar dos alunos sobre o tema,
seja por meio de producdes artisticas, livros ou discussées
que versem sobre 0s mais diversos tipos de sentimentos.
Para a colaboradora voluntaria do UNIVEM, Neusa Soares,
a palestra vem reforcar o olhar preocupado da instituicdo
com a vida dos jovens. “ldentificamos que ha um vazio muito
grande em muitos dos nossos
alunos e queremos ajuda-los
a preencher. A informacgao e
o debate sdo os melhores ca-
minhos”, frisou.

De acordo com a Pré-reitora
Académica, Prof.2 Dr.2 Raquel
Ferraroni Sanches, apesar de
delicado, é preciso falar so-
bre o suicidio. “Além das com-
peténcias técnicas, a institui-
cdo tem que trabalhar com
as competéncias emocionais
dos alunos”, ressaltou.

“Essa € a missao do UNIVEM,
trabalhar pela qualidade e pela valorizagdo da vida de nos-
SOs jovens. E importante que eles sintam que estamos de
bracos abertos para ouvi-los e ajuda-los a encontrar na vida
a solugdo. A morte ndo € um fim, nem uma saida”, concluiu o
Reitor do UNIVEM, Dr. Luiz Carlos de Macedo Soares.



NPJ PROMOVE EVENTOS DE
ATUALIZACAO E INOVACAO

De agosto a outubro de 2019, o Ndcleo de Prati-
ca Juridica realizou uma semana de Oficinas de
Atualizacdes voltado para alunos do Curso de Direi-
to com o objetivo de aproximar o aluno da realidade
praticada nos Exames e Provas de Concursos Publi-
cos. Ao final, de 11 a 14 de outubro, houve a realizacao
de um processo Simulado on-line, por meio do LAP,
Laboratério de Aplicagdo Pratica, que contou com a
participacdo mais de 200 alunos.

Em 30 de setembro, o Ladin — Laboratério de Direito
e Inovagao promoveu a Palestra “Advocacia Empre-
endedora: o Direito no Futuro e o Futuro do Advo-
gado”, que foi ministrada pelo do Dr. Marcos Martins,
referéncia na advocacia, que abrilhantou o evento
com conteldo inovador acerca do futuro das profis-
sOes juridicas e seus desafios frente a inovacao e ao
desenvolvimento tecnolégico na &rea do Direito.
Durante o semestre, também foram realizadas inime-
ras praticas de processos simulados para os alunos
do 6° ao 10° Termos, nas quais os alunos atuaram
como profissionais do direito (advogados e procura-
dores) e da justica (Juiz e serventuarios), represen-
tando até as partes (autor e réu) sob a supervisao do
professor. As atividades simulam processos reais e s6
se encerram quando, depois das provas produzidas
em audiéncia (depoimentos e oitiva de testemunhas)
e alegacdes finais, os alunos “Juizes” proferem a sen-
tenca. As diversas atividades realizadas por meio do
NPJ tém como objetivo promover a integragdo entre
a pratica e os conteldos tedricos desenvolvidos no

Curso.

Atividade realizada no NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

ARTIGO

Prof. Me. Caio Saraiva Coneglian

! Coordenador Adjunto dos Cursos de
Ciéncia da Computacgdo e

Sistemas de Informacdo

UNIVEM 4.0

Inteligéncia Artificial chega ao Ensino
Superior no UNIVEM

Alnteligéncia Artificial (IA) vem evoluindo de forma signi-
ficativa nos dltimos anos. Presente em quase todas as
atividades do nosso cotidiano, bancos, telemarketing, indus-
trias e comércio estdo passando pela Revolugdo 4.0, em que
a Inteligéncia Artificial exerce um papel protagonista no de-
sempenho das pessoas nos processos de trabalho.

Apesar de recente, a insercdo da Inteligéncia Artificial na so-
ciedade ja apresenta resultados significativos. Se ha alguns
anos a IA causava receio, agora, permite que as pessoas
possam ser mais eficientes e se concentrem nos aspectos
mais relevantes em suas atuagdes nas organizagdes como a
criatividade e a tomada de decisdo.

Um cendrio ainda pouco explorado no contexto da Inteligén-
cia Artificial € o do Ensino Superior, em que ha uma série
de oportunidades para tornar mais eficaz o trabalho dos pro-
fessores, além de aprimorar o modo para aferir o aprendi-
zado e o desenvolvimento de competéncias e habilidades
dos estudantes. Dentro deste contexto, o UNIVEM passa, a
partir de 2019, a adotar tecnologias de Inteligéncia Artificial
no processo ensino-aprendizagem em todos 0s seus cursos,
tornando-se a Unica Instituicdo de Ensino Superior no Estado
a integrar essas tecnologias no dia a dia dos alunos e pro-
fessores.

Reforcando o pioneirismo e o protagonismo na inovacdo e
no uso de Tecnologias 4.0 para educacdo, o UNIVEM insti-
tuiu o Laboratério de Tecnologias para Educagdo 4.0, que
entre outras atividades, apoia todos os cursos da instituicdo
a utilizar a Inteligéncia Atrtificial, de forma a preparar seus alu-
nos a atuarem no mercado de trabalho revolucionado pela

tecnologia.
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Aluno de Computacao do UNIVEM
faz carreira internacional

carreira da Computacdo pode ser facilmente internacio-
Analizada quando a instituicdo e os cursos adotam pa-
drdes internacionais de formac&o. E o caso dos cursos de
Ciéncia da Computacado e Sistemas de Informacdo do UNI-
VEM. Na mesma linha, os novos cursos de Ciéncia de Dados
e Engenharia da Computagado foram concebidos para formar
profissionais para o0 mercado internacional.
Esse foi o caso do ex-aluno Leandro Yukio Mano Alves, for-
mado em 2013, em Bacharel em Ciéncia da Computacdo.
“Desde o inicio da graduagao, me interessei pela iniciagdo
cientifica, o que possibilitou um crescimento impar na minha
carreira profissional e académica”, lembrou.
Durante a graduacdo, Leandro realizou estdgios na LSITEC/
USP e na BVTec, aplicando conhecimentos adquiridos du-
rante sua formacdo. J& formado, em 2014, foi aprovado no
Mestrado na USP, obtendo o titulo em 2016.
Entre 2016 e 2019, o ex-aluno do UNIVEM realizou o dou-
torado no ICMC/USP e na Universidade de Groningen, na
Holanda, uma das 100 melhores universidades do mundo.
Vale salientar, que tanto o curso de mestrado quanto o de
doutorado foram financiados pela FAPESP

Para Leandro trabalhar e estudar no exterior teve os seus de-
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safios, contudo, segundo ele, a graduacdo foi determinante
para sua carreira. “Destaco a qualidade do corpo docente e
as inimeras oportunidades oferecidas pelo curso de Ciéncia
da Computagdo do UNIVEM para chegar onde cheguei”.
“Ao ingressar na USP pude conviver com outros alunos e
professores, e percebi o reconhecimento que existe pelos
profissionais formados em Computacdo no UNIVEM. Na area
de Tl hd muitas oportunidades fora do pais, fico feliz por ter
feito um curso que me preparou para todas elas”, conta Le-
andro. Recentemente, Leandro constituiu sua empresa, a Fa-
toria na drea Pesquisa e Desenvolvimento de alta tecnologia
atuando no Brasil e no exterior.

Para o Coordenador dos cursos de Ciéncia da Computacdo
e Sistemas de Informagao do UNIVEM, Prof. Dr. Fabio Dacén-
cio Pereira, a carreira internacional € uma das opcdes para
os alunos de graduacgdo da area de Tl do UNIVEM: “Incenti-
vamos o intercAmbio durante a graduacao, impulsionado por
parcerias com universidades importantes em todo mundo,
oferecendo bolsas de estudos internacionais. Além disso, os
NOSSOS CUrsos preparam os alunos para a pesquisa, 0 merca-
do e o empreendedorismo, e o Leandro é um exemplo que
percorreu esses caminhos e estd tendo sucesso no exterior”,

ressaltou.



De geracao para geracao
Ex-aluna de Direito é aprovada em Concurso para
Delegada de Policia de Sao Paulo

Oalto indice de alunos aprovados em Exames da Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB) e nos diversos concur-
sos da carreira juridica € um dos diferenciais do Curso de
Direito do UNIVEM. Prova disso, mais recentemente, a apro-
vagado no Concurso para Delegada de Policia de Sdo Paulo
da ex-aluna Patricia Amorim Faccioli.

Graduada em Direito no ano de 2012, a atual Delegada de
Policia é sinbnimo de dedicacdo. Aprovada na OAB antes do
término do curso, advogou por trés anos. Em 2015, concluiu
a pés-graduacdo em Direito Penal e Processo Penal, e por
quatro anos se dedicou, exclusivamente, a universo dos con-
cursos publicos.

Mas, se de um lado havia a determinagdo, de outro havia uma
paixdo que antecedia os conteldos e aprendizados em sala
de aula. Formado em Direto pelo UNIVEM, o pai de Patricia,
Dr. Sérgio Luis Condeli, Delegado de Policia em Rondonia, foi
sua maior inspiracdo. “A admiracdo pelo amor de meu pai por
sua profissdo me inspirou muito a batalhar por uma vaga na
policia civil”, disse.

Para Patricia Amorim Faccioli, o UNIVEM foi fundamental
para que seus sonhos fossem realizados. “Agradeco, primei-
ramente, ao Sr. Valdir Paes, que a época de minha gradu-
acao, foi responsavel pelo financeiro do UNIVEM, que, por
vezes, socorreu @ mim e minha familia nos momentos de di-
ficuldade, nos auxiliando no sonho da graduagdo. Agradego
muitissimo ao apoio e apadrinhamento dos professores José
Eduardo e Mério Furlaneto, mestres da casa e delegados de
policia. E, por fim, mas de forma alguma menos importante,
agradeco ao professor Roberto Freiria, pela acolhida tdo ca-
rinhosa de uma ex-aluna na universidade e pelas horas de
treinamento tdo essenciais para minha aprovagao na fase
oral do concurso. Hoje, vivendo um dos melhores momentos
de minha vida, olho para trds e sé tenho a agradecer a esté
instituicdo e seus excelentes profissionais pela formagdo e

apoio irrestrito”, ressaltou.

=n

Patricia Amorim Faccioli € a mais nova Delegada de Policia de Sao
Paulo

Paixdo pela carreira foi inspirada pelo pai, e ex-aluno do UNIVEM,
Delegado de Policia em Rondénia, Dr. Sérgio Luis Condeli
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#ORGULHO DE SERUNIVEM  CIENCIA DA COMPUTACAO

Nome: Matheus Ferraroni Sanches

Idade: 23 anos

Graduacao: Bacharel em Ciéncia Da Computacdo

Data da graduacao: : 2017, colacao em 2018

Atuacao profissional:
Pesquisador

Mestrando na UNICAMP e detentor do Segundo Lugar
do Prémio Roberto Diéguez Galvdo, de melhor artigo

em inglés no LI Simpésio Brasileiro de Pesquisa Operacional Genetic Algorithm for the Maximum
(SBPO 2019) pelo trabalho: “GENETIC ALGORITHM FOR THE [ R avermiieeniay
MAXIMUM COVERAGE LOCATION PROBLEM APPLIED TO
MEDICAL EMERGENCY?”, o ex-aluno do curso de Ciéncia da
Computacdo do UNIVEM, Matheus Ferraroni Sanches, com
apenas 23 anos, se destaca na drea da pesquisa dentro e
fora do Pais.

A escolha pela area da Ciéncia da Computacdo surgiu quan-
do ainda cursava o Ensino Médio e participou da 1? Olimpi-
ada de Informética do UNIVEM. J& na graduacao, participou
de estdgios e descobriu no programa de iniciacdo cientifica
o interesse pela pesquisa. “Aprendi muito e apresentei meu
trabalho em eventos nacionais e internacionais. Com o pro-
grama de iniciacdo cientifica, que participei durante a gradu-
acao, percebi a importancia da pesquisa e o quanto eu me
identificava com isso”, contou.

Segundo ele, ainda durante a graduacdo, teve a oportuni-
dade de explorar o mercado de trabalho na empresa de
sensoramento remoto, Cygni AgroCiéncia. Comegou como
desenvolvedor e chegou a gerente de projetos. “Tive a opor-
tunidade de apresentar um trabalho no “Startup Pitch Day”
sediado pelo UNIVEM, onde conheci a empresa na qual me
tornei gerente”, lembrou. “O UNIVEM permite que os alunos
crescam de maneira profissional e pessoal, com atividades
nas quais € possivel entrar em contato com diversas areas e
profissionais”, destacou.

No fechamento desta edicdo, outra boa noticia: o ex-aluno
do UNIVEM, Matheus Ferraroni Sanches, teve um trabalho
aceito no evento 11th Latin-American Conference on Commu-
nications (LATINCOM 2019).
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Mestrado em Direito do UNIVEM esta com
inscricoes abertas

UNIVEM estd com inscrigdes abertas para o Processo
OSeIetivo 2020 para o Programa de Mestrado em Direi-
to. As inscricdes podem ser feitas até 9 de fevereiro de 2020.
Um dos mais tradicionais Programas de Mestrado em Direito
do Estado, a pés-graduacgao stricto sensu do UNIVEM formou
mais de 500 mestres ao longo dos seus 20 anos de funcio-
namento.

Reconhecido pela CAPES, o Programa é referéncia pelo cor-
po docente altamente qualificado, a maioria com pds-dou-
torado, com atuacdo reconhecida pela comunidade juridica.
O Mestrado em Direito do UNIVEM, com &rea de concentra-
cdo em Teoria do Direito e do Estado, forma o docente uni-
versitario e o capacita para o desenvolvimento de pesquisas
integradas a inovacdo e as exigéncias da sociedade.

Para o Prof. Dr. Mario Furlaneto Neto, da disciplina Direito e
Inovacdes Tecnoldgicas, o mestrado proporciona inimeros
beneficios intelectuais e, ao mesmo tempo, ajuda na carreira
profissional, pois vai além do diploma de graduacgdo ou cer-
tificado de especialista ou MBA. “O Mestrado em Direito do

UNIVEM é muito importante para quem pretender crescer no

Y

Prof. Dr. Mério Furlaneto Neto, da disciplina Direito e Inovacdes
Tecnoldgicas

mercado de trabalho e no circuito académico como profes-
sor ou pesquisador”, frisou.

Segundo explicou o coordenador do Programa de Mestrado
em Direito do UNIVEM, Prof. Dr. Lafayette Pozzoli, a pés-gra-
duacdo stricto sensu possibilita ao mestrando desenvolver
pesquisas em qualquer dos ramos do direito. “O Mestrado
em Direito do UNIVEM estimula e desenvolve a investigagao
cientifica no campo do Direito, tendo enfoque a area da ino-
vagdo tecnoldgica e, em especial, em relagdo a constituicdo
desse saber ao longo da histéria e sua concepcao atual.
Além disso, visa aprimorar a formagao e a qualificacdo de
professores, pesquisadores e outros profissionais; contribuir
para o aprimoramento do conhecimento dos problemas na-
cionais, enfatizando os de natureza regional e colaborar para
a integracdo dos estudos juridicos no processo de desen-
volvimento social e econémico do pais, também, problemas

das desigualdades sociais”, ressaltou o coordenador do Pro-

grama.

Prof. Dr. Lafayette Pozzoli, coordenador do Programa de Mestrado
em Direito do UNIVEM
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CURSOS DE GRADUACAO
PRESENCIAIS E EAD

: ESCOLA DE
NEGOCIOS

DIREITO
PRESENCIAL - 5 ANOS

LAW 4.0
LAWTECH

| ADMINISTRAGAO

PRESENCIAL/EAD - 4 ANOS

: ENGENHARIA DE
: PRODUGAO
| PRESENCIAL - 5 ANOS

{ INDUSTRY 4.0
MNOVATION PROCESS

i MANAGEMENT 4.0
DIGITAL TRANSFORMATIOIN

{ CIENCIAS CONTABEIS :
PRESENCIAL/EAD - 4 ANOS

ENGENHARIA DE
BIOTECNOLOGIA
| PRESENCIAL - § ANOS

I ACCOUNTING 4.0
i BUSINESS ACCOUNTING

AGRITECH
HEALTH TECH

. ESCOLA DE |
ENGENHARIA

ESCOLA

. ESCO
DIGITAL T

. DA SAUDE

ESCOLA DE
ECONOMIA
CRIATIVA

v
v

| CIENCIA DA _
| COMPUTAGAO
i PRESENCIAL - 4 ANOS

{ NUTRIGAO
PRESENCIAL - 4 ANOS

i ARTIFICIAL INTELLIGENCE i NEWFOODS

TECHNOLOGIES 4.0

+ HEALTHTECH

SISTEMAS DE
INFORMACAO
: PRESENCIAL - 4 ANOS

I SOFTWARE ENGINEERING :
i DIGITAL BUSINESS i

{ GESTAO DE RH
: PRESENCIAL/EAD - 2 ANOS

ENGENHARIA DA
COMPUTACAO
PRESENCIAL - 5 ANOS

| MANAGEMENT 4.0
i DIGITAL TRANSFORMATION

INDUSTRY 4.0
ELETROMNIC SYSTEMS

| PROCESSOS
| GERENCIAIS
: PRESENCIAL/EAD - 2 ANOS

| ENGENHARIA DE
ALIMENTOS
PRESENCIAL - 5 ANOS

| MANAGEMENT 4.0
i DIGITAL TRANSFORMATION

+ HEALTHY FOOD
+ FODDTECH

| GESTAO DA
| PRODUGAO INDUSTRIAL |
EAD -3 ANOS '

&

i MANAGEMENT 4.0
{ DIGITAL TRANSFORMATION

i LoGisTICA
: EAD - 2 ANOS

1 SUPLYCHAINS
i DIGITAL TRANSFORMATION

GESTAO FINANCEIR.Q
EAD - 2 ANOS

2 FINTECH
i DIGITAL TRANSFORMATION

GESTAO DE SERVICOS

: CIENCIA DE DADOS
: PRESENCIAL - 2,5 ANOS

i BIG DATA ANALYTICS
i BUSINESS INTELLIGENCE

: ANALISE E
DESENVOLVIMENTO
: DESISTEMAS

: EAD-2.5 ANOS

E INFORMATION TECHNOLOGIES
i SYSTEMS DEVELOPMENT

! GESTAO DA TECNOLOGIA
! DA INFORMAGAO
i EAD-2,5 ANOS

i INFORMATION TECHNOLOGIES
i DIGITAL TRANSFORMATION

! DESIGN GRAFICO
{ PRESENCIAL - 2 ANOS

i MULTIMEDIA
i NEW PRODUCTS

: DESIGN DE
i MIDIAS DIGITAIS
: PRESENCIAL - 2 ANOS

 MULTIMEDIA & GAMES
: DIGITAL SYSTEMS

| PUBLICIDADE E
| PROPAGANDA
PRESENCIAL - 4 ANOS

| MARKETING 4.0
: DIGITAL TRANSFORMATION

| PEDAGOGIA
| EAD - 4 ANOS

| EDUCATION 4.0
! EDUTECHS

{ JURIDICOS E NOTARIAIS !
i EAD- 2 ANOS |

iLaw 4.0
I LAWTECHS

UNIVEM 4.0

10 PROGRAMAS EXCLUSIVOS DE
(TRANSFORMAGAO) DIGITAL

EMPREGABILIDADE
EMPREENDEDORISMO
INOVAGCAO

B canalunivem
univemoficial
EJunivem

NA (FORMACAO) PROFISSIONAL.
VENHA CONHECER!

© 1499784-0259
INSCREVA-SE

www.univem.edu.br/vestibular
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VESTIBULAR

UNIVEM »2020 «< g0 e

E EAD

PREPARE-SE PARA O NOVO

NOVOS
CURSOS

PRESENCIAIS E EAD

>> PRODUGCAO INDUSTRIAL

>> ENGENHARIA DE BIOTECNOLOGIA
>> ENGENHARIA DA COMPUTAGAO
>> ENGENHARIA DE ALIMENTO

>> CIENCIA DE DADOS

>>NUTRICAO

>> DESIGN DE MIDIAS DIGITAIS

>> PUBLICIDADE E PROPAGANDA

INSCREVA-SE

www.univem.edu.br/vestibular

EMPREGARBILIDADE

41° LUGAR EMPREENDEDORISMO

INOVACAO




